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 اثرات روانشناختي اهداي خون در اهداكنندگان مستمر و اهداكنندگان بار اول 

 پايگاه انتقال خون تهران 
 

 ، 2، دكتر مهدي عظيمي2، دكتر شهناز والمحمدي3صلواتيدكتر مژگان ، 1، دكتر مريم رهبري2دكتر مجيد مسلمي
 6ان، دكتر مهنوش مهر5، دكتر شهين شريفي4الغربايي عينهديه مدكتر م

 
 

 هچكيد
 سابقه و هدف 

 تررين  يكي از مهمجهت تحقق اين هدف، . سازمان انتقال خون ايران است هدف اصليتهيه خون سالم و كافي 
هرا در سيسرتم اهرداي     تبديل اهداكنندگان غير مستمر به اهداكنندگان مستمر و حفظ و نگهداري آن ،ها كار راه

وانشناختي اهداي خون در اهداكنندگان مستمر و غيرر مسرتمر   اين مطالعه با هدف بررسي اثرات ر. خون است
 . هاي انتقال خون تهران انجام گرفت مراجعه كننده به پايگاه

 ها مواد وروش
در ايرن  . گيري به روش آسان و سرشرماري انجرام شرد    نمونه. بود مقطعيمطالعه انجام شده از نوع تحليلي ر  

كليه اهداكنندگان مراجعره كننرده بره    . استفاده شد GHQرواني  مطالعه از پرسشنامه استاندارد سنجش سلامت
ها توسط آزمون  يافته .هاي اين مطالعه را تشكيل دادند نمونه،  74تا  73هاي  بين سال ،تهران انتقال خون پايگاه

 . ويتني تجزيه و تحليل شدند و من  tدو، آماري كاي
 ها يافته

 اضطراب و افسردگي. كردند شركتنفر اهداكننده غير مستمر  845و نفر اهداكننده مستمر  535 در اين مطالعه
  .گزارش شدكمتر مستمر غير در اهداكنندگان مستمر نسبت به اهداكنندگان 

 نتيجه گيری 
اضطراب بيشتري نسبت به اهداكننردگان مسرتمر   كنند  اهدا مراجعه مي به منظوراهداكنندگاني كه براي بار اول 

ال مراجعه مجدد جهت اهداي خون در افرادي كه سطح اضطرابي بالاتري دارند نسبت بره  احتمدارند، بنابراين 
اين عامرل   .است عقايد مذهبي ،مهم افراد جهت استمرار اهداي خون انگيزهيك از طرفي . سايرين كمتر است

وامرل  ع كنرد كره جرزو    را در اهداكنندگان القرا مري  مفيد بودن براي جامعه ناشي از اهداي مستمر خون  حس
 . استمحافظت كننده در برابر افسردگي 

 آزمون روانشناسي، انتقال خون، ايراناهداي خون،  :ات كليديكلم
 
 
 
 
 

 68/ 91/4  :تاريخ دريافت 
 62/ 72/8  :تاريخ پذيرش 

 
 اي آموزشي تهران  پزشك عمومي ـ مركز تحقيقات سازمان انتقال خون ايران و پايگاه منطقهـ 9
 94881-9912: پزشك عمومي ـ مركز تحقيقات سازمان انتقال خون ايران ـ صندوق پستي: مؤلف مسؤول ـ7
 دكتراي روانشناسي باليني ـ استاديار دانشگاه علوم پزشكي تهران -3
  متخصص روانپزشكي ـ استاديار دانشگاه علوم پزشكي تهران -4
 اي آموزشي تهران پايگاه منطقهشناسي ـ مركز تحقيقات سازمان انتقال خون ايران و  ـ متخصص آسيب 1
ـ پزشك عمومي ـ مركز تحقيقات سازمان انتقال خون ايران8

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 b

lo
od

jo
ur

na
l.i

r 
on

 2
02

5-
06

-0
7 

] 

                               1 / 6

https://bloodjournal.ir/article-1-258-fa.html


 و همكاران دكتر مريم رهبري                                                                                             در اهداكنندگان  اثر روانشناختي اهداي خون

 

 761 

  مقدمه 
هـاي   تامين خون سالم و كـافي هـدا اصـلي سـازمان        

در راستاي تهيه خـون  . باشد انتقال خون در سراسر دنيا مي
هايي براي افراد اهداكننده در نظر گرفتـه   سالم، محدوديت

آمار كمي  كاهش در رسد، اين مسأله نظر ميشود كه به  مي
كارهاي مناسب سعي  اما با راه. مؤثر باشدهاي اهدايي  خون
هـاي اهـدايي، كيايـت و     شود علاوه بر سـلامت خـون   مي

ترين ايـن   ترين و حياتي مهم. كميت خون نيز تضمين شود
تبديل اهداكنندگان غير مسـتمر بـه اهداكننـدگان     ،كارها راه

ها در سيستم اهـداي خـون    نگهداري آن مستمر و حيظ و
بنابراين جذب و حيظ اهداكنندگان جهت نگهداري . است

و افزايش سطح پايه اهداي خون در مراكـز انتقـال خـون،    
اهداي خون، يك پديده رفتـاري  . مهم و تعيين كننده است

دوسـتي، رفتـار    است و همواره متاثر از عواملي چـون نـو   
-2)گيرد گزيني خون قرار مياجتماعي، فشار جامعه و جاي

9) . 
گروهي از محققين معتقدند كه تعـدد و تكـرار اهـداي        

خون با سهولت يا كنترل شخصـي بـر روي رفتارهـايي از    
باعث غلبه بـر ايـن    ،جمله غلبه بر ترس و تحمل ناراحتي

بـه وـور   كـه   يبنـابراين اهداكننـدگان   .رفتارها خواهد شد
بـه ديگـران كـه تمـرين     نسبت  كنند، مستمر خون اهدا مي

توانند در شـراي    بهتر مي ،غلبه بر اين احساسات را ندارند
 . (9، 7، 4)دشوار بر احساسات ناگوار غلبه نمايند

 دهنـده  نشـان  كـه  دارنـد هايي  گرايشاكثر اهداكنندگان     
. هـا اسـت   آنپذير و عطوفت  ميزان بالايي از درك انعطاا

نطـ  و رفتـار ارزشـي    اكثر اهداكنندگان مستمر از جنبـه م 
اهداكنندگان مسـتمر خـون   . نمايند اقدام به اهداي خون مي

خود را ملزم به پاسـخگويي بـه يـك نيـاز يعنـي وجـدان       
تكرار عمـل  . دانند اجتماعي با گذشت از وجود خويش مي

گيرد يعني يك  اهداي خون از احساس تعهد سرچشمه مي
شـتي بـه   تعهد اخلاقي به جامعه كه از وري  نهادهاي بهدا

آيد اما در هيچ فعاليت اجتماعي ديگري  مرحله اجرا در مي
 . (4)وجود ندارد

 ن را براي اهداكنندگاناامك نن اهداي خون ايـهم چني    
ساده، مشخص، گمنام و عادي  يكند كه با روش فراهم مي 

از ورفـي اهـداي خـون يـك     . در جامعه مييد واقع شـوند 

گيرنـده يـك عمـل    پديده رفتـاري اسـت و همـواره در بر   
بـا پيامـدهاي    عملـي اهداي خـون  . باشد دوستانه مي انسان

و چيـزي فراتـر از يـك مشـاركت      اسـت مثبت اجتمـاعي  
 . (4)باشد ميصرفاًَ اجتماعي 

اهداكنندگان مسـتمر در وـول سـال حـداقل دوبـار در          
گيرند و  مراكز اهداي خون تحت معاينات پزشكي قرار مي

هـا مكـرراًَ    نمونـه خـون آن   روي غربـالگري هـاي   آزمايش
اي  هـاي دوره  و آزمـايش  هـا  هايـن معاين ـ  .گيرد صورت مي

 آرامـش  تواند باعـث احسـاس سـلامت و بـه وبـع آن      مي
  .(8)روحي در اين افراد شود

هدا اين مطالعه بررسي اثرات روانشناختي اهـداي          
ــر افســردگي، اوــطراب و   ــدگان ... خــون نظي در اهداكنن

ستمر، جهت تعيـين اثـر اهـداي خـون بـر      مستمر و غير م
اي با ايـن   تاكنون هيچ مطالعه. باشد سلامت رواني افراد مي

هدا و بـا اسـتياده از ابـزار ايـن مطالعـه كـه پرسشـنامه        
ــي   ــلامت روان ــنلاش س ــتاندارد س  General Health)اس

Questionare) GHQ باشد، در ايران انلاام نگرفته است مي. 
 ـ نتايج ايـن مطالعـه مـي    در تشـوي  افـراد جامعـه و    د توان

اهداكنندگان غير مسـتمر بـه اهـداي خـون مسـتمر نقـش       
 توان گيت ارتبـا  بـين اهـداي خـون     مي. اي اييا كند ويژه

،  اولين بار،  GHQمستمر و علايم روانشناختي با آزمايش 
 . در اين تحقي  بررسي شده است

     
  هاروش مواد و 

طالعـه تحليلـي ـ    براي رسيدن به هدا تحقي ، يـك م     
 . وراحي شد (Analytic cross – sectional)مقطعي
جامعه پژوهش، اهداكنندگان خـون مراجعـه كننـده بـه         

گيري  هاي انتقال خون در سطح تهران بودند و نمونه پايگاه
ــان ــه روش آس ــماري( Convininence)ب  (Census)و سرش

ال هـاي انتق ـ  تمامي مراجعه كنندگان بـه پايگـاه   .انلاام شد
 خون تهران در صورت موافقت جهت تكميل پرسشنامه و 

  . شركت در ورح پژوهشي وارد مطالعه شدند
همكاران ورح با حضور در مراكز انتقال خـون وـمن       

در مـورد انلاـام وـرح     ،انلاام مصاحبه جهت تكميل فـرم 
هـا   دادند و از آن پژوهشي توويحاتي را به اهداكنندگان مي

در . آوردنـد  دعوت به عمل مي جهت شركت در اين ورح
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هــا قــرار  صــورت تمايــل افــراد، پرسشــنامه در اختيــار آن
تحـت  ( Self-administered)گرفت و به روش خود اييا مي

 . شد آوري مي نظارت پزشك اهداكنندگان تكميل و جمع
ــومي      ــلامت عم ــنامه س ــنلاش  ،(GHQ)پرسش ــزار س اب

ووــعيت ســلامت روانــي اســت كــه توســ  گلــدبر  و 
بـه منظـور غربـالگري در سـطح      9127اران در سـال  همك

هاي متعددي از  تاكنون نسخه. هاي اوليه ساخته شد مراقبت
سـؤالي و   76سـؤالي،   76سؤالي،  36سؤالي،  86آن شامل 

ــيع در      97 ــور وس ــه و ــت و ب ــده اس ــرح ش ــؤالي مط س
ايـن  . هاي مختلف مورد استياده قرار گرفتـه اسـت   فرهنگ

هـاي   آن تمامي ابعاد ديسـترس  پرسشنامه به عقيده سازنده
ايـن  . شود رواني و عدم انطباق سلامت رواني را شامل مي

  :بندي هستند ابعاد در چهار محل كلي قابل وبقه
 افسردگي و لذت نبردن -9
 هاي رواني اوطراب و ناراحتي -7

 اختلال عملكرد اجتماعي -3

 سازي و خود بيمار انگاري علايم جسمي -4

افـزار آمـاري    ري وارد نرمآو هاي ورح پس از جمع داده    
93 SPSS     در . شد و مورد تلازيـه و تحليـل قـرار گرفـت

ها از آمارهاي ميانگين و درصد فراواني  آناليز توصييي داده
هـاي   استياده شـده و نتـايج تحليلـي در صـورتي كـه داده     
كردنـد   مربو  به متغيرهاي كمي از توزيع نرمال پيروي مي

و در غيـر ايـن    Independent sample t-testبـا اسـتياده از   
گـزارش   Mann whiteney Uصورت با استياده از آزمايش 

ارتبـا  بـين متغيرهـاي كييـي بـا اسـتياده از آزمـون        . شد
كليه آناليزهاي تحليلي بـا در نظـر   . ملاذور كا سنلايده شد

ملاريان ايـن   .انلاام شد 61/6گرفتن خطاي نو  اول برابر 
ــدهاي   ــه بن ــژوهش ب ــام مراحــل پ ــه  وــرح در تم عهدنام

  . بند بودند هلسينكي پاي
 

 يافته ها
 نير از اهداكنندگان 9864و  ـه در ملامـن مطالعـدر اي    

نيــر را  131 ،از ايــن ميــان. مــورد بررســي قــرار گرفتنــد
نير را اهداكنندگان غير مستمر  241اهداكنندگان مستمر و 

 . دادند تشكيل مي
ــتمر       ــدگان مس ــان اهداكنن ــرد و 641 ،در مي  زن 68 م
                                                                               سـال با 3/38ا ـه ي آنـن سنـه ميانگيـد كـور داشتنـحض

در حـالي كـه در گـروه    . سـال بـود   13/1انحراا معيـار  
نيـر زن   911نيـر مـرد و    116اهداكنندگان غيـر مسـتمر   
سال با انحـراا معيـار    92/37ها  بودند و ميانگين سني آن

ــود 62/96 ــال ب ــتمر  . س ــدگان مس ــروه اهداكنن  612در گ
، تحصيلات ديپلم و بالاي ديـپلم و در گـروه   %(3/11)نير

در حد ديـپلم و بـالاتر تحصـيل    %( 2/17)نير  811مقابل 
 (. 9جدول ) بودند كرده
 

 (سن، تأهل، تحصيلات، شغل)مقايسه نتايج توصيفي: 2جدول 
 مستمر و غير مستمر اهداكنندگان

 
اهداكنندگان  

 مستمر
اهداكنندگان غير 

 مستمر
P. 

Value 
 ميانگين سني

 661/6 62/96 ± 62/96 3/38 ± 13/1 (سال)

 سطح تحصيلات
 662/6 %2/17 %3/11 (بالاترو ديپلم )

 ووعيت تأهل
 666/6 %87/77 %36/22 (متأهل)

 ووعيت شغلي
 719/6 %97/16 %27/19 (شاغل)

 
دهـد كـه    اهداكنندگان نشان مـي  رسي ووعيت تأهلبر    

( درصـد  36/22)نيـر  266 ،در گروه اهداكننـدگان مسـتمر  
. ملارد يا مطلقـه بودنـد  ( درصد 87/77)نير 762متأهل و 

در حالي كه در گروه اهداكنندگان غير مستمر تعداد افـراد  
و تعـداد افـراد ملاـرد يـا     ( درصد 63/16)نير 433متاهل 
در گروه اهداكنندگان  .بود( درصد 92/49)نير 363مطلقه 
شاغل بودنـد و در گـروه   ( درصد 27/19)نير 684مستمر 

 97/16)نيـر  821اهداكنندگان غير مستمر تعـداد شـاغلين   
 . (9جدول )بود( درصد
هـاي تحليلـي نشـان     به دسـت آمـده از بررسـي    نتايج    
 ه ميانگين سني در گروه اهداكنندگان مستمر وـدهد ك يـم
 .(p  661/6)دار آماري دارد مر اختلاا معنيمست رغي

بدين معني كه ميانگين سني در گروه اهداكنندگان مسـتمر  
اهداكننـدگان مسـتمر و غيـر مسـتمر از نظـر      . بيشتر است

وـوري   ،دار داشتند سطح تحصيلات اختلاا آماري معني
ــالاتر از     ــتمر ب ــدگان مس ــيلات اهداكنن ــطح تحص ــه س ك

راد تعـداد اف ـ (. p 662/6)داهداكنندگان غيـر مسـتمر بـو   
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داري  متأهل در گروه اهداكنندگان مسـتمر بـه وـور معنـي    
 . (p 6669/6)بيشتر از گروه اهداكنندگان غير مستمر بود

اهداكنندگان مسـتمر و غيـر مسـتمر از نظـر ووـعيت          
ميـانگين   .دار آمـاري نداشـتند   شغلي با هم اختلاا معنـي 

اكننـدگان مسـتمر   ره عملكـرد اجتمـاعي در گـروه اهد   ـنم
  47/7و در گروه اهداكنندگان غيـر مسـتمر    94/8 ± 76/7
 .نددار داشـت  دو گروه اختلاا آماري معنـي  وبود  12/8 ±

بدين معني كه عملكرد اجتماعي در اهداكننـدگان مسـتمر   
كمتــر از عملكــرد اجتمــاعي در گــروه اهداكننــدگان غيــر 

 (. p 664/6)مستمر بود
جسماني در گروه اهداكننـدگان   ميانگين نمره ووعيت    

و در گروه اهداكنندگان غير مسـتمر   92/7 ± 18/9مستمر 
دار آمـاري   بود و در دو گروه اختلاا معني 38/3 ± 19/7

 . (p  669/6)نشان داد
ميانگين نمره شاخص افسردگي در گروه اهداكننـدگان      

ر ـو در گروه اهداكنندگان غير مستم 13/6 ± 72/7 مستمر
سه اين نمره در دو گروه اختلاا ـمقاي. ودـب 6/9 ± 11/7

 . (p 669/6)دار آماري نشان داد معني
در بررسي ميزان اوطراب، ميانگين نمره اوـطراب در      

ــتمر    ــدگان مس ــروه اهداكنن ــروه  17/7 ± 81/7گ و در گ
بـود كـه از نظـر     11/3 ± 86/3 اهداكنندگان غيـر مسـتمر  
 . (p 669/6)اشتنددار د آماري با هم اختلاا معني

در مورد مقياس سـلامت عمـومي، ميـانگين نمـره در         
ــدگان مســتمر   ــروه  82/99 ± 97/2گــروه اهداكنن و در گ

بـود كـه تيـاوت     71/91 ± 26/1اهداكنندگان غير مستمر 
 (. p 669/6)دار ميان دو گروه وجود داشت معني

 
 بحث
اي ه ـ مؤليـه  در كشـور  در اين مطالعه براي اولـين بـار      

روانشناختي اهداكنندگان مستمر و غير مستمر بـا اسـتياده   
مـورد ارزيـابي قـرار     GHQاز پرسشنامه سلامت عمـومي  

در بررسي نتايج اصلي ورح، عملكرد اجتماعي در . گرفت
اهداكنندگان غير مستمر نسـبت بـه اهداكننـدگان مسـتمر     
بيشتر بود كه البته نتايج مخالف نيز از مطالعات ديگر مبني 

هـاي اجتمـاعي    اين كه اهداكنندگان مستمر در فعاليـت  بر
ديگر نيز حضور و عملكرد بيشتري دارنـد گـزارش شـده    

هاي انلاام گرفتـه توسـ     از ورفي در بررسي(. 9، 4)است
ترين دلايـل   پژوهشگران سازمان انتقال خون، يكي از مهم

گزارش شده توسـ  اهداكننـدگان جهـت عـدم مراجعـه      
هــا و امــور  نتقـال خــون، مشــغله هــاي ا ملاـدد بــه پايگــاه 

 (. 1)اجتماعي فراوان بوده است
ــه     هــاي ووــعيت جســماني و ســلامت   در مــورد يافت

عمــومي بايــد توجــه داشــت كــه نتــايج از پاســخ ســؤال 
گونـه معاينـه    استخراج شده و هيچ( Subjective)شوندگان

در آن زمـان  ( objective)باليني و يا آزمـايش پـاراكلينيكي  
احتمـالاًَ افـرادي كـه جهـت اهـدا بـه       . ه استانلاام نگرفت

هاي قبلي  به دليل آموزش ،كنند صورت مستمر مراجعه مي
بـا وسـواس بيشـتري بـه     ... در زمينه رفتارهاي پرخطر و 

تـر ايـن    از آن مهـم . انـد  هـاي سـلامتي پاسـخ داده    پرسش
هـاي   با توجه به اين كه انلاام آزمايش ،احتمال وجود دارد

هاي مطرح براي اهداي  از انگيزه متيبررسي سلارايگان و 
اهداكنندگاني كه براي بار اول  رسد ، به نظر ميخون است
شـدن جهـت    پذيرفتـه انـد بـراي اومينـان از     مراجعه كرده

ت خـود را بيشـتر از واقعيـت گـزارش     ـخونگيري، سلام
كنند، در حـالي كـه اهداكننـدگان مسـتمر از ايـن كـار        مي

ت ايـن مسـأله لازم اسـت    بـراي اثبـا   .(8)برند سودي نمي
  . مطالعه ديگري انلاام شود

 هاي روانشناختي، ميزان افسردگي و  ژگيـورد ويـدر م    
داري كمتر  معني ميزاناوطراب در اهداكنندگان مستمر به 

هـاي   از اهداكنندگان غير مستمر بود كه بـا نتـايج مطالعـه   
 (. 9، 2)خواني داشت منتشر شده هم

كه سطح اوطراب عمـومي بـالاتري    به عبارتي افرادي    
دارند، در هنگام اهداي خون نيز دچار اوـطراب بيشـتري   

شوند و اين اوطراب خود  نسبت به ساير اهداكنندگان مي
يك عامل بازدارنده جهت مراجعه ملادد به پايگـاه انتقـال   

يـك علـت شـايع كـه در     . باشـد  خون به منظور اهدا مـي 
ر مـورد علـت اهـداي    هاي انلاام شده در سازمان د مطالعه

تـرس و اوـطراب    ،خون و اهداي ملاـدد گـزارش شـده   
 (. 4)هاي خوني عيوني است نسبت به ابتلا به بيماري

از ورفي به وور وبيعي سطح اوطراب افراد در هنگام     
مواجهه با شراي  يكسـان بـا تكـرار آن ووـعيت كـاهش      

بنابراين سطح اوطرابي بـالاتر اهداكننـدگان غيـر    . يابد مي
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ستمر نسبت به اهداكنندگان مستمر از اين جنبه نيز قابـل  م
 . بيني است پيش
اما يافته مهم ديگر اين مطالعه، شيو  بيشـتر افسـردگي       

در اهداكنندگان غير مستمر نسبت به اهداكنندگان مسـتمر  
هـاي   وب  نتايج مطالعات قبلي انلاـام گرفتـه، انگيـزه    .بود

تـرين   از مهـم  دوستي و نو  برخواسته از اعتقادات مذهبي
از ورفـي  (. 1، 8)جهت اهداي خون هستند عوامل محرك

ثابـت شـده در     اين اعتقادات از عوامـل محافظـت كننـده   
 .باشــند برابــر مشــكلات روحــي از جملــه افســردگي مــي

در اهداكنندگان مسـتمر كـه    ،بنابراين دور از انتظار نيست
 ،ردارنـد احتمالاًَ از سطح بالايي از اعتقادات مـذهبي برخو 
وـمن  . شيو  افسردگي نسبت به گروه مقابل كمتر باشـد 

اين كه بيماري افسـردگي باعـث كـاهش انگيـزه انلاـام و      
توان از  شود، بنابراين نمي در هر گونه فعاليتي ميمشاركت 

برنـد جهـت    افرادي كه به درجاتي از اين مشكل رنج مـي 
 . اقدام به اهداي خون انتظار داشت

هـاي گـزارش شـده     ي كـه در مطالعـه  نكته مهم ديگـر     
، حس مييد فايده بودن و مهم بـودن ناشـي از   وجود دارد

در ايـن افـراد   . اهداي مستمر در ايـن اهداكننـدگان اسـت   
بينـي مثبـت، احسـاس بـا      احساس امنيت خاور، خويشتن

گيـرد كـه در ارتقـاي سـلامت      شكل مي... ارزش بودن و 
ــي آن ــا و پيشــگيري از بيمــاري روان ــايي  ه هــم چــون ه

 . (9-2)افسردگي حايز اهميت است
  ــويــه تشـد بـتوان يـه مـن مطالعـج ايـار نتايـانتش    
بـا توجـه بـه    . اهداكنندگان به تكرار اين عمل منلار شود 

اين كه ميزان نياز به تزري  خون دائمـاًَ در حـال افـزايش    
جـذب و حيـظ اهداكننـدگان جهـت نگهـداري و       ،است

 ي اهـداي خـون بـراي سـازمان انتقـال     ا افزايش سطح پايه
ها در ايران  كه متولي امر انتقال خون و فرآورده خون ايران

از ورفي ايـن نكتـه   . امري مهم و تعيين كننده است ،است
محرز است كه سلامت خون اهدايي بـا حيـظ و افـزايش    

 . شود مياهداكنندگان مستمر به بهترين نحو تضمين 
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Abstract 
Background and Objectives 

Provision of adequate and safe blood is the main purpare of Iranian Blood Transfusion 

Organization. One of the most important and vital strategies to deal with the issue is to replace 

once donors by repeat donors. Psychological effects of blood donation on frequent and 

infrequent clients having referred to different blood collection centers in Tehran were 

considered to be the aim of this study. 

 

Materials and Methods 

In the course of this analytic cross-sectional study the standard questionnaire of GHQ was 

utilized to measure mental health of the participants. All of the donors who had referred to 

blood collection centers in Tehran during 2004-2005 formed the participants of this research. 

Data were analyzed with Chi-square, t-test and Man Withney test.  

 

Results 

Nine hundred thirty five frequent and 749 infrequent donors filled the questionnaire. The level 

of anxiety and depression in repeated donors was also lower than the other group. 

 

Conclusions 

The individuals who attempt on blood donation for the first time report their health and 

physical conditions at a completely acceptable level in order to be accepted as an eligible 

candidate; however, it is not the same for constant donors, as they do not benefit from this. The 

return rate of blood donors is very low in case of individuals suffering from high stress. 

Religious beliefs and the feeling of being beneficial to the society are considered to be 

important factors both in motivating people to repeat blood donation and protecting against 

depression. The results of the present study upon publication will also encourage donors to 

repeat  their behavior.
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